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1.- Definicié de I'objecte del contracte.

Lobjecte del present document és la contractacid dels serveis de gestid integral de
comunicacié per al seglients projecte:

Pride Barcelona 2026: Disseny i implementacid de la campanya de marqueting i comunicacio
de I'esdeveniment Pride Barcelona.

Divisio en lots:
Lot 1: Campanya de marqueting i comunicacié de Pride Barcelona 2026.

2.- Organ de contractacié
Junta Directiva de la Cambra LGTBIQ+ o I'0rgan col-legiat en que aquesta delegui.

En cas que alguna de les empreses que sén membres de la Junta Directiva o de l'organ
col-legiat en que aquesta delegui tingui interés en licitar en el present procediment, les
persones representat d’aquestes empreses no podran participar en els debats ni preses de
decisions sobre aquest procediment. Tampoc podran conéixer el contingut d’aquests plecs de
condicions amb anterioritat a la seva publica difusié.

3.- Pressupost de licitacid
Valor estimat LOT 1: 18.632,23€ (IVA no inclos).
Valor estimat total LOT 1: 22.545,00€ (IVA inclos).

e 14.500,00€ (IVA no inclos) corresponen als serveis de gestid integral de la
comunicacio.

e 4.132,23€ (IVA No inclos) corresponen al pressupost per al Pla de Mitjans de Pride
Barcelona, no estant la Cambra LGTBIQ+ obligada a exhaurir aquest pressupost.

IVA: 21% (actualitzable segons la legislacio vigent).
Tipus de pressupost: Maxim estimat.

Els licitadors hauran d’indicar desglossadament el cost del servei de disseny,
magquetacié i traduccid del programa de ma (punt 4.1.4 del Plec de Prestacions
Técniques), no estant la Cambra LGTBIQ+ obligada a la realitzacié d’aquest punt i
I'exhauriment d’aquest pressupost.

4.- Termini i lloc d'execucié
Total:
Lot 1: Fins al 31/12/2026 (any de desenvolupament de la campanya Pride Barcelona 2026).

Prorroga: Si, per acord de I'organ de contractacid.

Recepcions parcials: Si, d’acord amb la clausula 4 del Plec de Prestacions Tecniques, per avaluar
el progrés de cadascun dels lots.

Lloc d'execucio:
LOT 1: Barcelona.
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5. Facultats de la Cambra LGTBIQ+

Manera d'exercir la vigilancia i comprovacié per part de LA CAMBRA LGTBIQ+: el responsable
del contracte comprovara la correcta execucio de I'objecte del contracte, de conformitat amb
el que estableix en el Plec de prescripcions tecniques particulars.

6.- Termini de garantia
Garantia Provisional: No procedeix
Garantia Definitiva: Fins a 15 dies després de |'acord d’adjudicacié per I'0rgan de contractacio.

7.- Procediment i criteris d'adjudicacio
Procediment: ordinari
Criteris d'adjudicacid: pluralitat de criteris.

8.- Garantia provisional
NO

9.- Garantia definitiva
5% del preu de contracte de gestio.

10.- Garantia complementaria.
Procedeix: Si. De manera potestativa en el cas que |'oferta adjudicataria estigui sotmesa en
valors anormals o desproporcionats.

11.- Forma de les proposicions
Les proposicions hauran de presentar-se en tres sobres:
SOBRE A) DOCUMENTACIO ADMINISTRATIVA
SOBRE B) CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE VALOR
SOBRE C) CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA

12.- Revisio de preus
En cas de prorroga del contracte es podran revisar els preus.

13.- Régim de pagaments
El pagament del servei de gestié de pagament es realitzara segons el seglient calendari:
LOT 1:

A la signatura del contracte 1la Factura 20%
01/05/2026 2a Factura 20%
01/07/2026 3a Factura 20%
30/09/2026 4a Factura 20%
31/12/2026 5a Factura 20%

Els pagaments es realitzaran mitjancant transferéncia bancaria en un maxim de 60 dies des de
la comptabilitzacié de la factura.

Per al pagament del concepte Pla de Mitjans, aquest s’abonara, periodicament, de conformitat
amb allo que estableix al apartat h de la clausula 4.1.13 del Plec de Prestacions Técniques,
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mitjangant transferéncia bancaria en el termini de 30 dies de la presentacié de corresponent
factura.

La factura ha de contenir un desglossament dels impostos indirectes aplicables.

14.- Admissibilitat de variants
No

15.- Programa de Treball
Procedeix: Si. Maxim en 10 dies des de la formalitzacié del contracte.

16. Polisses d'assegurances:
Procedeix: NO

17. Subcontractacio.

Procedeix: Si.

Percentatge maxim subcontractacié: 60%.

Els licitadors, si s'escau, hauran d'indicar en |'oferta la part del contracte a subcontractar, el seu
import i el nom i perfil empresarial dels subcontractistes.

18. Penalitats.
Es requereix de l'adjudicatari que disposi de sistemes de mesurament i control mitjangant els
guals es garanteixi el nivell de servei acordat i recolzat per certificacio.

Per demora: de conformitat amb el que estableix I'article 212 del TRLCSP.
Per execucio defectuosa: de conformitat amb I'establert amb |'article 212 del TRLCSP.
Pel que fa a I'adopcié de mesures obligatories de seguretat i salut en el treball, I'adjudicatari
haura d'acreditar el compliment d'aquests extrems mitjancant la documentacid que
correspongui, que ha d'incloure:

L'avaluacié de riscos i planificacid6 de l'activitat preventiva corresponent a la activitat
contractada.

La formacid i informacié en matéria preventiva a les persones adscrites a I'execucid del
contracte.

Penalitats: en cas de no presentar la documentacié o de fer-ho amb mancances d'informacié o
deficiencies greus, es descomptara un 2% del total del contracte de I'dltima factura a presentar.

Per incompliment de la condicié especial d'execucio:
Respecte a la condicid especial d'execucid del contracte, I'adjudicatari haura presentar
I'informe detallat sobre les actuacions realitzades abans de la finalitzacié del contracte.

Penalitats: en cas de no presentar l'informe o de fer-ho amb mancances d'informacié o
deficiéncies greus, es descomptara un 2% del total del contracte de I'Ultima factura a presentar.

Per subcontractacié:

Procedeix: Si. La infraccié de les condicions establertes en la subcontractacid, si escau la
mateixa, aixi com la falta de acreditacié de I'aptitud del subcontractista o de les circumstancies
determinants de la situacié d'emergéncia o de les que fan urgent la subcontractacié, podra
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donar lloc, en tot cas, a la imposicid al contractista d'una penalitat de fins al 50% de I'import
del subcontracte.

19.- Modificacions previstes en la documentacié que regeix la licitacié.
Procedeix: No

20.-Criteris d'adjudicacio:

SOBRE B) CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE VALOR (MAXIM 70 PUNTS)

LOT 1:

A. Kick off. Metodologia proposada per implementar el servei 5
B. Pla Operatiu 20
I. Detall i adequacié de la metodologia de treball 10

Il. Estructura organitzativa. Descripcioé de I'equip i perfil competencial 10

C. Descripcio de les estratégies de comunicacié 15
Detall i adequacié de I'estratégia proposada

D. Proposta de campanya creativa 15

Explicar una visid general de com s’enfocaria la campanya i la seva imatge, amb idees
preliminars i exemples creatius.

E. Portfoli de treballs rellevants 5
F. Experiéncia en esdeveniments LGTBIQ+ 5
G. Millores 5
TOTAL 70 PUNTS

S’atorgaran els maxims punts de cada concepte a aquella oferta que, a criteri de la Mesa de
Contractacid, sigui més complerta o qualitativament millor, bé per la seva proposta de valor o
bé pel seu nivell d’adequacio o detall.

La resta d’ofertes, rebran una puntuacié ponderada amb la millor de les ofertes, en funcié del
seu grau d’adequacié o detall i la seva valoracié qualitativa, en comparacié amb I'anterior.

CRITERIS DE VALORACIO DE CADA CONCEPTE:

A) Kick off. Metodologia proposada per implementar el servei.
Es valorara subjectivament la metodologia proposada pel licitador per implementar el
servei, atorgant el maxim de punts a aquella que sigui més complerta, detallada o
gualitativament millor.

B) Pla Operatiu

® Detall i adequacié de la metodologia de treball.
Es valorara que el licitador expliqui amb detall la proposta de metodologia de
treball i que aquesta s’adequii als treballs objecte d’aquesta licitacié.

e Estructura organitzativa. Descripcio de I'equip i perfil competencial.
Es valorara que el licitador detalli I'estructura organitzativa de l'equip que es
destinara al projecte aixi com la descripcié de I'equip huma que el formarai el

Annex |. CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE QUE HAN DE REGIR ELS CONTRACTES DE GESTIO DE LA E 6de 11
COMUNICACIO DELS PROJECTES PRIDE BCN 2026 !



lgtbiq+
seu perfil competencial. Atorgant-se el maxim de punts aquella proposta que

presenti un equip multidisciplinari amb un perfil competencial que s’adeqii als
treballs demanats.

C) Descripcio de les estrategies de comunicacid.
Es demana als licitadors que descriguin de forma amplia i detallada la estrategia o
estratégies de comunicacié que proposen, atorgant-se el maxim de punts a aquella
proposta que sigui més complerta o qualitativament millor.

D) Proposta inicial per a la campanya
LOT 1: Es valorara la visid inicial presentada pel licitador sobre com enfocar la
campanya de Pride Barcelona 2026, incloent idees creatives, image de la campanya,
accions estrategiques i propostes innovadores adaptades al context local i al public
objectiu.

BRIEFING

El Pride Barcelona 2026 té com a objectiu ser una demostracié de forca, unitat i
compromis entre la ciutat, la ciutadania i tot el col-lectiu LGTBIQ+. Sera un any
especialment significatiu, ja que a la tardor tindra lloc la votacié del WorldPride 2030 i
s’acosten les eleccions generals. En aquest context, Barcelona té l'oportunitat d’enviar
un missatge clar i contundent al mén: som una ciutat que no retrocedeix, que defensa
els drets i que avanca unida.

La tematica central del Pride 2026 és la interseccionalitat, amb el lema proposat:
“Totes les realitats, un mateix orgull”. Aquesta proposta busca reflectir la diversitat i
pluralitat de les experiéncies LGTBIQA+, posant en valor la participacid de totes les
entitats que formen part del Pride Barcelona i la col-laboracid internacional derivada de
la candidatura de WorldPride 2030. L'objectiu és visibilitzar la unitat i col-laboracid
entre entitats, mostrant que totes les diversitats poden coexistir en un mateix espai i
qgue el col-lectiu esta més fort i més cohesionat que mai. Al mateix temps, es pretén
crear una narrativa visual i comunicativa que pugui ser entesa per un public extern al
col-lectiu LGTBIQA+, sense perdre profunditat ni autenticitat.

Les realitats que es volen representar visualment i conceptualment sén diverses i
mostren multiples dimensions de la vida i 'experiéncia LGTBIQ+. Aquestes inclouen el
génere i la identitat de génere, la sexualitat, I'étnia i la raga, I'edat i les discriminacions
associades (edatisme), la diversitat corporal, la diversitat funcional, la migracio, el
sensellarisme, la diversitat familiar, el mén rural i el sexili, el futbol, la seguretat i el
medi ambient. Cada realitat es podra associar a una entitat representativa dins del
Pride per reforgar la proximitat i la visibilitat de les organitzacions, establint aixi un
vincle directe entre el col-lectiu i les entitats que el representen.

La campanya de comunicacid del Pride 2026 s’ha de desenvolupar de manera integral,
combinant canals digitals i fisics per arribar a publics locals i internacionals. A les xarxes
socials es generara contingut atractiu i viral que promogui el debat i la reflexid,
utilitzant histories personals i col-lectives que connectin emocionalment amb
I'audiencia. A través dels mitjans digitals i tradicionals es difondran notes de premsa,
newsletters i campanyes en linia dirigides a mitjans especialitzats i generalistes.
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Paral-lelament, s’impulsaran accions fisiques amb material grafic i de marxandatge
distribuit a Barcelona i en localitzacions clau.

El missatge central de la campanya és posicionar Barcelona com una ciutat lider
mundial en drets LGTBIQA+, un far global d’inclusio, igualtat i resistencia. El Pride 2026
ha de mostrar que la diversitat és potencia i que la unitat és futur, enviant un senyal
clar al mén: Barcelona és una ciutat que no deixa ningl enrere i que avanca amb
fermesa i orgull.

E) Portfoli de treballs rellevants
Valoracié qualitativa de portfoli de treballs del licitador, en base a la seva qualitat
técnica/artistica com al seu nivell reputacional.
Es demana als licitadors que facin una seleccio dels treballs més rellevants.

F) Experiéncia en projectes LGBTQIA+
Per a la valoracid de I'experiencia en projectes LGBTQIA+, el licitador haura de
presentar una relacid dels principals serveis o treballs realitzats en els Ultims cinc anys
dirigits al col-lectiu LGTB que incloguin import, dates d’execucid, el public destinatari i
I'organisme contractant.

El licitador haura d’acreditar aquesta experiéncia aportant certificats de bona execucié
dels principals serveis executats. Aquest certificats podran ser substituts per declaracio
responsable del licitador.

Es valorara qualitativament els treballs realitzats (tipologia de projecte, organisme
contractant, etc.) en funcid de la seva magnitud, rellevancia i similitud amb els serveis
objecte del contracte i els projectes de I'entitat

G) Millores
El licitador pot proposar millores al contracte que aportin un millor o major resultat.
En la valoracid de les millores es tindra en compte el valor afegir que aporten al
contracte.

SOBRE C) CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA (MAXIM 30 PUNTS)

CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA PUNTS

Criteri Economic sobre el contracte de gestié de comunicacio 20

Ser soci d’LA CAMBRA LGTBIQ+ o haver sigut patrocinador o col-laborador 7

durant el darrer any.

Haver estat soci d’LA CAMBRA LGTBIQ+ o haver estat patrocinador o 3
col-laborador durant més d’una anualitat

TOTAL 30 PUNTS

CRITERIS DE VALORACIO DE CADA CONCEPTE:
a) Oferta Economica

S'atorgaran 20 punts a la millor oferta economica.
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Els licitadors hauran de presentar les seves ofertes seguint el model que estableix.
La valoracié econdmica de les propostes es realitzara seguint els seglients criteris:

e El millor preu global de les propostes presentades. Per a aix0 es valorara el preu
final proposat per cada un dels licitadors.

e Com aférmula per al calcul de les mateixes s'estableix la seglient:

_ Pm
X =——"Pe

En que:
® X: punts obtinguts per |'oferta economica
Px: Preu de I'oferta que es valora
Pm: Preu de I'oferta més econdomica
Pe: maxim de punts previst per I'apartat.

Les ofertes en tots els casos hauran de complir:
e Els preus sense L.V.A.

o Aquells licitadors que igualin el preu maxim previst, rebran 0 punts.

Dels criteris d'adjudicacié establerts anteriorment, es prendran en consideracié a
I'efecte d'apreciar, si és el cas, que la proposici6 no pot ser complerta com a
conseqliencia de valors anormals o desproporcionats, els assenyalats en els criteris
valorables en xifres o percentatges (Millor oferta economica), sent els limits per a
apreciar que es donen en aquella dita circumstancia, els segiients:

Es considerara com a desproporcionada o temeraria la baixa de tota proposicid
econdmica que excedeixi un 20%, almenys, de la mitjana aritmetica dels percentatges
de rebaixa de preu de la resta d’ofertes (preu del contracte de gestio).

Quan s'identifiqui una proposicié que pugui ser considerada desproporcionada o
anormal, es donara audiéncia al licitador que I'hagi presentat perqueé justifiqui la
valoracié de l'oferta i precisi les condicions de la mateixa que li permetin executar la
prestacié sense incidéncies o disfuncions. Aix0 no obstant, si I'Organ de contractacio,
considerant la justificacio efectuada pel licitador i els informes requerits a aquest
efecte, estimés que |'oferta no pot ser complerta com a conseqiiéncia de la inclusié de
valors anormals o desproporcionats, I'excloura de la classificacié i acordara I'adjudicacid
a favor de la proposiciéd economica més avantatjosa, d'acord amb I'ordre en que hagin
estat classificades.

L'organ de contractacié podra declarar deserta la licitacid, quan no existeixi cap
proposiciéd que sigui admissible d'acord amb els criteris establerts en els plecs que
regeixen la present contractacié. Tot aix0 s'entén aplicable de forma particular al cas
que només fos objecte de valoracié una unica oferta de licitacid, no quedant obligat
I'Organ de contractacié a adjudicar el present procediment a dit licitador si la seva
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oferta, tot i ser I'linica, no compleix amb les prescripcions exigides en el procediment o,
a criteri de LA CAMBRA LGTBIQ#+, no assoleixi els nivells de qualitat acceptables.

b) Ser soci d’LA CAMBRA LGTBIQ+ o haver sigut patrocinador o col-laborador durant el
darrer any.
Aquelles empreses, professionals o UTE que hagin estat socis d’LA CAMBRA LGTBIQ+ o
bé haver estat patrocinadors o col-laboradors de I'entitat durant I'anualitat del 2026
obtindran automaticament 7 punts.

Per poder atorgar-se aquests punts s’ha d’haver estat soci durant tota la anualitat 2026
i no tenir quotes pendents de pagament.

Per poder atorgar-se aquests punts per ésser patrocinador o col-laborador caldra
haver-se subscrit un contracte de patrocini o col-laboraciéd entre el licitador i LA
CAMBRA LGTBIQ+.

c¢) Haver estat soci d’LA CAMBRA LGTBIQ+ o haver estat patrocinador o col-laborador
durant més d’una anualitat.

S’atorgara un punt per cada anualitat en que el licitador hagi estat soci, patrocinador o
col-laborador de I'entitat.

Per poder atorgar-se aquests punts s’ha d’haver estat soci durant tota la anualitat a la
que es faci referéncia i no tenir quotes pendents de pagament.

Per poder atorgar-se aquests punts per ésser patrocinador o col-laborador caldra
haver-se subscrit un contracte de patrocini o col-laboracié entre el licitador i LA
CAMBRA LGTBIQ+, amb detall de I'anualitat o anualitats a les que es fa referéncia.

21.- Altres causes de resolucio del contracte, que completin les assenyalades en els plecs.
Procedeix: Si.

Incompliment dels nivells de servei garantits resultant una indemnitzacié superior al 10%
del total del contracte donaran lloc a la resolucio del contracte.

22.- Deure de confidencialitat
Durada: 5 anys des del coneixement d'aquesta informacid.

23.- Existéncia de Crédit

El pressent contracte queda supeditat a I'existéncia de credit pressupostari suficient en el
pressupost de la Cambra LGTBIQ+ per I'exercici 2026. Les eventuals prorrogues, quedaran
igualment supeditades a I'existéncia de credit.

24.- Termini de sol-licitud d'informacié addicional sobre els plecs
Els licitadors hauran de sol-licitar informacié addicional sobre els plecs o documentacid
complementaria al segiient correu electronic: hola@cambralgtbiq.org

LA CAMBRA LGTBIQ+ es reserva el dret de sol-licitar I'ampliacié de la informacid presentada per
cadascuna de les empreses en les seves ofertes.
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La mera presentacié de propostes implica l'acceptacid sense reserves de les condicions
establertes en el present document per a I'execucié dels treballs objecte del Contracte.

25.- Calendari i adrega de presentacié de sol-licituds.

Els licitadors podran presentar les seves propostes entre els dies 28 de gener de 2026 i el 2 de
marg de 2026.

Les proposicions es podran presentar-se en l'oficina de la CAMBRA LGTBIQ+, Carrer Casanova,
72,08011 de Barcelona en horari de 10 a 14 i de 15 a 18h, excepte divendres de 10 a 14h.

També es podran presentar per correu electronic a hola@cambralgtbig.org, en aquest suposit
es recomana trucar al 934534366 per garantir la recepcio de la proposicio.

La confirmacié de la recepcio de la proposicié es fara via correu electronic com a maxim el 19
de desembre.

Es recorda que la presentacié presencial s’ha d’acompanyar d’'un pen-drive o un enllag de

descarrega amb copia de tota la documentacié separada en carpetes segons correspongui al
sobre A, Bo C.

Per LA CAMBRA LGTBIQ+, Pel ADJUDICATARI
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